TABELA PARA CALCULO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL VIGENTE A PARTIR DE 01 DE

JANEIRO DE 2005

Confederagao Macional de Salde — Hospitais, Estabelecimentos e Servigos — CNS, SDN, CNB.
6° andar — s/ 6043/5 - 70077-090 — Brasilia - DF.

TABELA PARA CALCULO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL PARA 2005

Valor - Base: 166,3499

. . . " Parcela a
— o
Linha Classe de Capital Social - R$ Aliquota (%) adicionar — R$
01 0,01 A 1247624 Contr. Minima 99,81
02 12.476,25 A 2495249 0.8%
03 2495250 A 24952485 0.2% 149,72
04 24952486 A 24.952.485,00 0,1% 399,24
05 2495248501 A 133.079.920,00 0,02% 20.361,23
06 133.079.920,01 Em diante Contr. Maxima 46.977,20
MNotas:

1. ACONTRIBUICAQ SINDICAL & obrigatdria e anual, estando regulamentada no Capitulo |1l artigos
578 a 609 da CLT — Consolidagédo das Leis do Trabalho, devendo ser recolhida por todos aqueles que
participarem de uma determinada categoria econdmica ou profissional.

Legislagtes Pertinentes além da CLT:

* Decreto-Lein® 1166/71 § 1° do Art. 4°

*Lei7.047 de 01 de dezembro de 1982

2. Asempresas, entidades ou instituigdes cujo capital social seja igual ou inferiora R$12.476,24, estdo
obrigadas ao recolhimento da Contribuigdo Sindical Minima de RS 99,81, de acordo com o disposto no
§3°do art. 580 da CLT (alterado pela Lei 7.047 de 01 de dezembro de 1982).

3. As empresas com o capital social superior a R$ 133.079.920,00 recolherao a Contribuigdo maxima
de R$ 46.977,20, na forma do disposto no § 3° do art. 580 da CLT (alterado pela Lei 7.047 de 01 de
dezembro de 1982).

4. As Entidades ou Instituigbes que ndo estejam obrigadas ao registro de Capital Social (Santas
Casas, Hospitais Filantropicos, Instituicbes Religiosas, Filantrépicas e Beneficentes) deverdo
considerar como Capital Social o valor resultante da aplicagdo de 40% (gquarenta por cento) sobre o
movimento econdmico (Receita) registrado no exercicio imediatamente anterior observados os limites
da tabela (§5°doartigo 580da C.L.T.).

5. O valor recolhido nao deve ser descontado dos funcionarios da entidade por tratar-se de uma
contribuigao exclusivamente patronal, sendo assim, 6nus especifico das empresas.

6. Forma de Pagamento: Através da Guia de Recolhimento da Contribuicdo Sindical (GRCS),
preferencialmente aquelas emitidas dentro do padrao FEBRABAN, com codigo de barras, nas Agéncias
da Caixa Economica Federal.

7. Para os que venham a estabelecer-se apds 31 de janeiro de 2005, a Contribuigdo Sindical sera
recolhida na ocasidao em que requeiram as reparticbes o registro ou a licenga para o exercicio da
respectiva atividade.

8. O recolhimento efetuado fora do prazo, quando espontaneo, sera acrescido de multa de 10% (dez
por cento), nos trinta primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de
atraso, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e corregdo monetaria, conforme previsto no
art. 600 da CLT. O néo recolhimento impede a empresa de celebrar uma série de contratos com a rede
publica, inclusive vedando a participacdo em licitages. Nao bastasse ser sua apresentagdo exigida
pela Fiscalizagdo do Ministério do Trabalho que autua e multa as empresas que ndo apresentarem a
respectiva Guia de Recolhimento da Contribuigdo Sindical - GRCS quitada.



